Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Firma JOB POINT UG ist ein innovatives Unternehmen aus der Region, fir die Region. Durch unsere
Mitarbeiter, mit ihrer langjahrigen Erfahrung, sind wir einer der fihrenden Personaldienstleister der Region! Unsere
Kunden sehen uns als kompetenten Partner fir Fach- und Fihrungskrafte samtlicher Berufsfelder, die Ihnen mit
engagierten, motivierten und fachlich sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern zur Seite steht.

Als Mitglied im GVP distanzieren wir uns von der Diskussion um Dumpingléhne. Daflir stehen wir - heute und auch
in Zukunft.

Produktionsmitarbeiter Montage Ausbauplatten
(m/w/d)

(540)

© Standort: Ahrensfelde Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Unser Partner zahlt zu den Branchenflhrern des Fertigbaus. Ein Familienunternehmen, welches 1950 griindet
wurde und mittlerweile 1800 Beschaftigte an bundesweit sieben Standorten umfasst. Fir den Standort
Ahrensfelde suchen wir ab sofort mehrere

Metallbauer / Trockenbauer fiir den Bereich Elementfertigung (m/w/d). auch Quereinsteiger
Gemeinsam mit unseren Partner bieten wir lhnen die Mdglichkeit, im regionalen Einsatz ein neues

Tatigkeitsumfeld zu finden und auch eine feste Anstellung im ersten Arbeitsmarkt zu erlangen.

Haben wir Sie neugierig gemacht? - Dann z6gern Sie nicht und bewerben sich.
Selbstverstandlich werden lhre personlichen Daten dabei vertraulich behandelt.

Fur Nachfragen zu unseren Stellenausschreibungen oder sonstigen Fragen steht das Team der JOBPOINT
UG gern zur Verfigung.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Nach der Einarbeitung stehen unseren Mitarbeitern alle Wege offen, sich weiter zu etablieren und sich in Ihrem
Bereich zu beweisen. Damit verbunden wéren auch Aufstiegsmdglichkeiten, bis hin zu Ubernahme durch den
Entleiher.

Ergreifen Sie die Gelegenheit als Mitarbeiter in der Produktion. Bewerben Sie sich ganz einfach und schnell online!
Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich. Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber, freuen wir uns auch
Uber jede Bewerbung von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Verschraubung der Ausbauplatten an den Strukturelementen (Profilrahmen)

e kein Schichtsystem.

e Auch fur handwerklich begabte Quereinsteiger. Ein super Start auch fur Arbeitslose auf
den 1. Arbeitsmarkt.

Fachliche Anforderungen



» Eine fundierte Ausbildung ist nicht erforderlich. Gelernte Metallbauer, Trockenbauer u.a. haben
naturlich einen Vorteil bei der Auswahl des Personals.

Deutschkenntnisse ab A2 sind erforderlich

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Sie sind verantwortungsbewusst, zuverlassig, gewissenhaft und engagiert, dann freuen wir darauf, sie
kennenzulernen.

Arbeiten im Team sollte fir Sie selbstverstandlich sein.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

o verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in
einem motivierten Team

umfassende, systematische Einarbeitung

ein offenes und familiares Arbeitsklima

individuelle Entwicklungsmaéglichkeiten

die Perspektive einer langfristigen Zusammenarbeit
Wechselpramie bis zu 600 €*

Ubertarifliche Entlohnung*
Weihnachts-Urlaubsgeld*

Vermoégenswirksame Leistungen*

Mitarbeiter Benefitprogramme

0O 0 0 0 0 0 0 0o o

« *einige Leistungen sind an einzelne Bedingungen geknupft. Nahere Ausklnfte hierzu
erhalten Sie in ihrer Niederlassung.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JOB POINT (UG)
Team Lutherstadt Wittenberg

Annendorfer Strafle 102
06886 Lutherstadt Wittenberg

Telefon: 03491/ 8730949
E-Mail: bewerber wb@jobpoint-zentrale.de

Bei Ruckfragen oder Bewerbung bitte immer angeben: KdW10ID540

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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